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Приложение № 1
	СОГЛАСОВАНО
Директор ООО «Агентство правовой информации «Гарант»

__________________В. В. Дробышев
 «______» _____________ 2012 г. 


	УТВЕРЖДЕНО

приказом министерства образования 

и науки Краснодарского края

от «______» _____________ 2012 г. 

№ _____________ 


ПОЛОЖЕНИЕ
о конкурсе пользователей правовых информационных систем 
среди студентов, аспирантов и молодых специалистов «Правовая Кубань»
1.
Основные положения
Настоящее Положение определяет цели, задачи и порядок проведения конкурса пользователей правовых информационных систем среди студентов, аспирантов и молодых специалистов «Правовая Кубань» в Краснодарском крае (далее — Конкурс).

Конкурс является открытым без ограничений, касающихся места учёбы (работы) его участников.

Организаторами конкурса являются министерство образования и науки Краснодарского края и ООО «Агентство правовой информации «Гарант».
Конкурс включён в перечень региональных и межрегиональных олимпиад и иных конкурсных мероприятий, победители которых могут претендовать на присуждение премий государственной поддержки талантливой молодёжи в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» в 2012-2013 учебном году.
2. Цель и задачи
Целью конкурса является содействие повышению профессионального мастерства молодых специалистов в части навыков владения современными информационными технологиями.

Задачами конкурса является:

1) пропаганда преимуществ современных информационных технологий;
2) повышение доступности правовых информационных систем для профессионального пользования молодыми специалистами в различных сферах деятельности;
3) повышение уровня правовой культуры молодых специалистов; 
4) выявление наиболее способных и перспективных молодых специалистов.

3. Направления конкурса

Общеправовые вопросы в сфере экономики и юриспруденции.
История возникновения и развития правовых информационных систем.

4. Участники конкурса 
Участниками конкурса являются студенты старших курсов, молодые специалисты, аспиранты в возрасте до 25 лет, проживающие на территории Краснодарского края. Минимальное число участников конкурса — 50 человек.

Лица, желающие участвовать в конкурсе, подают соответствующую заявку путём, указанным организационным комитетом, в официальном объявлении о проведении конкурса. 

5. Организационный комитет конкурса 

Организационный комитет обеспечивает подготовку и проведение конкурса, организует формирование конкурсных заданий. 

Состав организационного комитета:
1) Крылов Виталий Петрович — начальник отдела науки и научно-технической политики департамента, председатель;
2) Акжигитова Ирина Борисовна — ведущий консультант отдела науки и научно-технической политики министерства;
3) Харченко Наталья Владимировна — руководитель учебно-методического отдела агентства правовой информации «Гарант»;
4) Рагулина Анастасия Анатольевна — руководитель отдела обучения агентства правовой информации «Гарант»;
5)  Украинец Алиса Александровна — руководитель проекта по работе с вузами агентства правовой информации «Гарант»;
Для формирования конкурсных заданий по предложениям оргкомитета создаётся экспертный совет из числа квалифицированных специалистов в сфере правовых информационных систем. Состав экспертного совета утверждается приказом министерства образования и науки Краснодарского края. В составе экспертного совета не вправе находиться преподаватели, студенты которых подали заявки на участие в конкурсе.
6. Этапы проведения конкурса

Конкурс проходит в два этапа.

Первый этап является заочным и проходит по месту обучения или работы участника, в период с 8 ноября по 22 ноября 2012 года.
Второй этап — очный проходит в городе Краснодаре 4-5 декабря 2012 года и включает в себя три тура: два обязательных и один дополнительный.
7. Содержание конкурсной работы

Каждый участник конкурса выполняет конкурсную работу, которая оценивается экспертным советом в баллах.

В соответствии с двумя этапами конкурса конкурсная работа участника состоит из двух частей: заочной и очной. Первая (заочная) часть включает в себя выполнение 50 одинаковых тестовых заданий и написание эссе на общую для всех тему, предложенную экспертным советом. Предусмотрено три уровня сложности тестовых заданий: лёгкие (5 тестов), средней сложности (33 теста), сложные (12 тестов). 
Вторая (очная) часть конкурсной работы выполняется в два тура и представляет собой дистанционное интернет-тестирование по 12 заданиям, которые необходимо выполнить за 20 минут (первый тур), и письменные развёрнутые ответы на пять одинаковых для всех вопросов, предложенные экспертным советом (второй тур). На выполнение задания второго тура отводится 45 минут.
Третий (дополнительный) тур представляет собой устный блиц-опрос финалистов при наличии у них одинакового количества баллов. Блиц-опрос представляет собой выбор в течение 10 секунд правильного ответа из трёх вариантов, предложенных в качестве ответа на заданный вопрос. Каждому финалисту может быть задано не более 10 вопросов. Ответы, данные после истечения 10 секунд, не зачитываются, даже если они правильные.
Содержание заданий заочной части конкурсной работы, а также первого и второго туров очной части касается общеправовых вопросов в сфере экономики и юриспруденции. Содержание третьего тура конкурсной работы касается истории возникновения и развития правовых информационных систем. 

Тестовые задания с тремя вариантами ответов, один из которых правильный (не менее 100), вопросы, требующие развёрнутых ответов, (не менее 30) и перечень тем для эссе (не менее 10), блиц-вопросы с тремя вариантами ответов, один из которых правильный (не менее 20), утверждаются приказом министерства образования и науки Краснодарского края и сохраняются в тайне, соблюдение которой обеспечивает организационный комитет. 

Образцы примерных тестовых заданий, вопросов со свободным ответом и блиц-вопросов, тем для эссе, а также обязательный перечень литературы, необходимой для подготовки к выполнению конкурсной работы, приводятся в официальном объявлении о проведении конкурса.

Выбор конкретных вопросов и тем для эссе, которые будут предложены участникам конкурса, происходит путём жеребьёвки, которую производит организационный комитет и экспертный совет на церемонии объявления начала конкурса.
8. Порядок оценки конкурсных работ

Каждый член экспертного совета оценивает работу в баллах самостоятельно и отражает в оценочном листе. Оценка каждого участника конкурса представляет собой средний балл, который представляет собой отношение суммы баллов, выставленных данному участнику всеми членами экспертного совета к числу членов экспертного совета. 
Оценка каждого участника складывается нарастающим итогом из суммы средних баллов, полученных по итогам заочного этапа, а также первого, второго и третьего туров очного этапа конкурса.
Оценка заочной части конкурсной работы
Каждый верный ответ на тестовые задания оценивается экспертом в зависимости от уровня сложности вопроса в 1 балл (лёгкие), 2 балла (средней сложности) и 3 балла (сложные). Максимальная оценка за выполнение тестовых заданий — 107 баллов.
Требования к эссе: шрифт TimesNewRoman 14; межстрочный интервал – одинарный; отступ слева – 2 см, отступ справа – 1 см.; объем работы не более 2-х страницы формата А-4. Эссе, идеи которых заимствованы (плагиат) из различных источников, в том числе, из сети Интернет, к рассмотрению и участию в конкурсе не принимаются и участник автоматически выбывает из конкурса.
Эссе оценивается по следующим критериям:
	Критерии
	Варианты оценок

	Соответствие содержания эссе заданной теме
	0, 1, 2

	Качество формирования структуры эссе (введение, постановка проблемы, её актуальность, раскрытие содержания проблемы, пути решения, предложения и выводы)
	0, 1, 2

	Качество формулировки ключевой проблемы
	0, 1, 2

	Отсутствие ошибок в написании и толковании терминов, названий
	0, 1, 2

	Качество обоснования тезисов, изложения аргументов, логичность формулировки и доказательность выводов
	0, 1, 2

	Уровень грамотности письменной речи
	0, 1, 2

	Яркость и образность в изложении материала, использование метафор, афоризмов, неожиданных примеров
	0, 1, 2

	Использование нестандартных подходов при раскрытии заданной темы
	0, 1, 2


Максимальная оценка эксперта за эссе — 16 баллов.

По итогам заочного этапа конкурса формируется рейтинг оценок участников (рейтинг средних баллов). К очному этапу конкурса допускаются 20 участников с максимальной величиной рейтинга. В случае, если одинаковое количество высоких баллов наберут более 20 участников, будет учитываться скорость предоставления работ к проверке.
Оценка очной части конкурсной работы
Каждый верный ответ на тестовые задания дистанционного Интернет-тестирования (первый тур) оценивается экспертом в 1 балл. Максимальная оценка эксперта за выполнение заданий Интернет-тестирования — 12 баллов.

Ответы на вопросы второго тура оцениваются по следующим критериям:
	Критерии
	Варианты оценок

	Правильность выполнения задания
	0, 1

	Полнота ответа
	0, 1

	Выбор оптимального поиска решения, т.е. выполнение наименьшего количества действий для нахождения нужной информации
	0, 1, 2


Максимальная оценка эксперта за один ответ — 4 балла, за все ответы на вопросы — 20 баллов.
9. Порядок определения победителей конкурса 
По итогам второго тура в соответствии с полученными оценками формируется рейтинг участников конкурса (рейтинг средних баллов) с учётом оценок заочного этапа конкурса нарастающим итогом.

Участник с максимальным рейтингом (средним баллом) признаётся победителем конкурса. Первые три участника, рейтинги которых следуют по убыванию за рейтингом победителя, признаются призёрами конкурса. Им присуждаются, соответственно, 1, 2, 3 место.

При наличии нескольких участников с максимальным рейтингом, либо нескольких участников с рейтингом призёров (1, 2, 3 место) среди всех претендентов на звание победителя и призёров конкурса устраивается третий тур. По итогам третьего тура повторно формируется рейтинг, определяется победитель и призёры конкурса. 

10.  Награждение победителей и призёров конкурса
Победитель конкурса выдвигается на соискание премии государственной поддержки талантливой молодёжи в рамках приоритетного национального проекта «Образование» по региональной квоте от Краснодарского края.
Призёры конкурса, занявшие 1, 2, 3 место, награждаются ценными подарками, установленными Агентством правовой информации «Гарант».

Начальник отдела науки 

и научно-технической политики 
                                                          В. П. Крылов
